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Un budget difficile mais responsable! 
 

V ous comprendrez au titre que je n’ai pas de bonnes nouvelles à vous annoncer! 

Votre conseil municipal, de façon unanime, a adopté le budget 2024 de Baie-des-

Sables. En effet, après une analyse approfondie de chaque poste budgétaire, les 

membres du conseil ont pris la décision difficile d’augmenter les taxes de plus de 10%. 

Prenons le temps d’aller plus en profondeur dans l’analyse de ce budget en faisant res-

sortir les faits saillants qui ont eu un impact sur les taxes. 
 

En premier lieu, vous devez savoir que Baie-des-Sables a publié son nouveau rôle trien-

nal en 2024. Le nouveau rôle prend en compte les transactions immobilières interve-

nues pour la période de juillet 2019 à juillet 2022 et vient réduire l’écart entre la valeur 

marchande et l’évaluation municipale de votre propriété. Ce qui donne une augmenta-

tion de la valeur foncière de plus de 30% entre les deux rôles. Donc, en clair, la valeur 

moyenne d’une maison à Baie-des-Sables, tous secteurs confondus, est passée de 

129 282$ à 171 818$ en trois ans. Vous me direz que cette augmentation de valeur a 

surtout bénéficié à ceux qui ont vendu au cours de cette période, mais il n’en demeure 

pas moins que les actifs immobiliers que vous possédez ont pris plus de 30% de valeur. 
 

Il est évident que cette augmentation de valeur foncière a forcé le réajustement du taux 

de taxe à la baisse, le faisant passer de 1,20$ à 1,03$ du 100$ d’évaluation, afin de 

l’arrimer aux besoins réels de la municipalité pour livrer les services municipaux. Mal-

gré l’augmentation des coûts qui ont explosé au cours des dernières années, votre con-

seil avait réussi à limiter les augmentations de taxes. En 2024, malgré tous les efforts 

de rationalisation, le budget de fonctionnement a augmenté de 6,2%. Deux postes bud-

gétaires nous ont fait particulièrement mal. D’abord, les services de vérification comp-

table ont augmenté de 18 000$, cette situation est répandue dans tout le monde muni-

cipal et ce n’est pas la faute du directeur général qui a fait un travail remarquable dans 

la gestion financière. L’autre poste est la sécurité incendie dont les coûts ont bondi de 

38 100$. À eux seuls, ces postes totalisent un écart de 56 100$ et représentent plus 

de 4% d’augmentation des coûts. 
 

Au fil des années, le conseil municipal a toujours, de façon raisonnable, utilisé les sur-

plus pour équilibrer le budget. Or, le ministère des Affaires municipales recommande 

aux élus municipaux de maintenir une réserve de 10 à 20% du budget. Pour Baie-des 

Sables, cela signifie une réserve minimale de 150 000$. Dans un souci de prudence, 

car personne n’est à l’abri d’une malchance, vos élus ont affecté une somme de 

18 940$ des surplus pour équilibrer le budget 2024 comparativement à 66 750$ en 

2023. La réserve en ce début de 2024 est d’environ 154 000$ et sera sollicitée pour 

certains projets d’immobilisations en cours d’année. Donc, vous comprendrez que nous 
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Les procès-

verbaux et les    

enregistrements 

audio des séances 

sont disponibles 

sur le site web de 

la municipalité au 

www.municipalite. 

baiedesssables.ca 

 

 

M O T  D U  M A I R E  -  S U I T E  

P O U R  A S S I S T E R  A U X  S É A N C E S  D U  C O N S E I L  M U N I C I P A L  

L es séances ordinaires du conseil municipal ont lieu à 19h à la salle du con-

seil municipal située au 20, rue du Couvent. Il est également possible d'y 

assister en ligne à l'aide du lien de connexion le lien Zoom disponible sur le 

site Internet de la municipalité à www.municipalite. baiedesssables.ca. Veuillez 

prendre note que seules les personnes présentes sur place pourront poser 

leurs questions de vive voix. Les personnes en ligne devront poser leurs ques-

tions par écrit à l'aide du clavardage de l'application Zoom.  

avons atteint la limite inférieure et qu’il n’y a plus de marge de manœuvre. 
 

Maintenant, avant de se plaindre, prenons le temps de nous comparer. Le mi-

nistère des Affaires Municipales publie, en novembre de chaque année, le profil 

financier des municipalités du Québec (https://www.mamh.gouv.qc.ca/

fileadmin/publications/finances_indicateurs_fiscalite/information_financiere/

profil_financier/2023/PF202308080.pdf). Donc, en 2023, le propriétaire d’une 

maison à Baie-des Sables payait 71$ de plus de taxes qu’un propriétaire dans 

une municipalité de taille équivalente. Il payait 238$ de moins que la moyenne 

de la MRC de La Matanie et 198$ de moins que la moyenne de la région du Bas 

St-Laurent. Ceci prouve que Baie-des Sables est une municipalité compétitive 

au plan fiscal.  

J’espère que ces explications vous aideront à comprendre le budget. J’en profite 

pour remercier tous les membres du conseil municipal pour le sérieux démontré 

dans cet exercice qui n’était pas facile. En terminant, je vous informe que je se-

rai présent au bureau municipal tous les lundis en matinée à compter du 5 fé-

vrier. Il me fera plaisir de vous rencontrer et d’écouter vos préoccupations. Je 

voudrais aussi remercier tous les bénévoles pour les services rendus à la com-

munauté. Sans votre dévouement, la vie ne serait pas aussi douce et notre mu-

nicipalité ne pourrait pas offrir autant d’activités rassembleuses.   
 

Gérald Beaulieu, maire    

F O N D S  D E  V I S I B I L I T É  I N N E R G E X  2 0 2 4  

A C T U A L I T É  M U N I C I P A L E  

C haque année, In-

nergex offre un 

montant de 25 000 $ 

afin de contribuer au 

développement social 

et communautaire du 

milieu par le biais du 

Fonds de visibilité In-

nergex. À la réunion ré-

gulière de la Corpora-

tion de développement 

de Baie-des-Sables, 

tenue le 17 janvier der-

nier, les membres du 

conseil d’administration 

ont autorisé les appels 

de projets pour l’obten-

tion d’une aide finan-

cière au Fonds de visi-

bilité Innergex  2024. 

La période de présenta-

tion des demandes au-

ra lieu du 15 février au 

15 mars 2024. Les cri-

tères d’admissibilité 

ainsi que la marche à 

suivre pour le dépôt 

d’un projet sont men-

tionnés au formulaire 

de demande qui sera 

disponible prochaine-

ment sur le site Internet 

de la municipalité . 

http://www.municipalite.baiedesssables@ca
http://www.municipalite.baiedesssables@ca
http://www.municipalite.baiedesssables@ca
https://www.mamh.gouv.qc.ca/fileadmin/publications/finances_indicateurs_fiscalite/information_financiere/profil_financier/2023/PF202308080.pdf
https://www.mamh.gouv.qc.ca/fileadmin/publications/finances_indicateurs_fiscalite/information_financiere/profil_financier/2023/PF202308080.pdf
https://www.mamh.gouv.qc.ca/fileadmin/publications/finances_indicateurs_fiscalite/information_financiere/profil_financier/2023/PF202308080.pdf
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Séance ordinaire 

du conseil 

 municipal 

 

Lundi le  

 5 février 2024  

à 19 h  

 

 

À 
 sa séance ordi-

naire tenue le lundi   

15 janvier 2024, votre 

conseil a résolu: 

 

D’adopter le Règle-

ment numéro 2023-05 

fixant les taux de taxa-

tion et de tarification 

pour les services muni-

cipaux ainsi que cer-

taines modalités de 

paiement pour l’exer-

cice financier 2024; 

D’autoriser les dé-

penses incompres-

sibles pour une somme 

totale de 767 290$ et 

leurs paiements soient 

autorisés pour l’année 

financière 2024; 
 

De payer la cotisation à 

l’ADMQ pour l’année 

2024 incluant l’assu-

rance juridique au di-

recteur général, Mon-

sieur Adam Coulombe, 

au montant de 

1 054.13 $ taxes in-

cluses; 

De renouveler le con-

trat d’assurance avec 

la FQM Assurances 

pour la période du 5 

mars 2024 au 5 mars 

2025 au montant de 

19 663.90 $ taxes in-

cluses; 

D’autoriser le maire, 

Monsieur Gérald Beau-

lieu et le directeur gé-

néral et greffier-

trésorier, Monsieur 

Adam Coulombe, à si-

gner pour et au nom de 

la Municipalité de Baie-

des-Sables le bail de 

location pour les es-

paces de la caserne 18 

à Baie-des-Sables of-

fert au SRSI de La Ma-

tanie; 

D’autoriser le maire, 

Monsieur Gérald Beau-

lieu et le directeur gé-

néral, Monsieur Adam 

Coulombe, à signer, 

pour et au nom de la 

Municipalité de Baie-

des-Sables, tous les 

documents en lien 

avec le projet, pour la 

mise en œuvre de me-

sures de réduction des 

risques associés à 

l’érosion et à la sub-

mersion côtières dans 

le Cadre pour la pré-

vention des sinistres 

2013-2025 du minis-

tère de la Sécurité Pu-

blique, visant à obtenir 

un soutien financier 

pour la mise en œuvre 

des mesures de ges-

tion des risques liés à 

l’érosion et à la sub-

mersion côtières; 

D’accepter la soumis-

sion #DF2023125 en 

date du 10 juillet 2023 

de Plomberie-Gicleurs 

PSP d’Amqui au mon-

tant de 6 651.94 $ 

plus les taxes pour le 

remplacement partielle 

de la tuyauterie à la 

station de traitement 

de l’eau potable; 

D’accepter l’entente 

annuelle de prix des 

analyses d’eau pour 

l’année 2024 tel que 

présenté par le labo-

ratoire H2Lab inc.; 

De recommander à la 

CPTAQ d’acquiescer à 

la demande de « Les 

Entreprises A & D Lan-

dry inc. » datée du 15 

décembre 2023; 

D’adopter le plan de 

développement local 

ainsi que son plan 

d’action 2024-2029 

de la Municipalité de 

Baie-des-Sables; 

D’adopter la politique 

Municipalité Amie des 

Aînés et des Familles 

ainsi que son plan 

d’action 2024-2029; 

D’accepter la soumis-

sion #00351 des 

Créations Michel 

D’Astous (9111-2557 

Québec inc.) en date 

du 2 décembre 2023 

au montant de 

7 400 $ plus les taxes 

pour la fabrication et 

l’installation d’une 

balançoire circulaire 

(octogonale) en cèdre 

munie d’un foyer cen-

tral avec pare-

étincelle au Parc du 

Sacré-Cœur. La balan-

çoire circulaire aura 

une arche à l’entrée 

et des bacs à fleurs; 

D’accepter le 1er bud-

get révisé 2023 en 



 

Un document  

explicatif du budget  

et du programme  

triennal des  

immobilisations est 

inclus en page cen-

trale de ce numéro. 
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S É A N C E  O R D I N A I R E  D U  1 5  J A N V I E R  2 0 2 4  -  S U I T E  

L a Municipalité ré-

gionale de comté 

(MRC) de La Matanie a 

annoncé récemment la 

nomination de Mon-

sieur Olivier Banville au 

poste de directeur gé-

néral et greffier-

trésorier.  

«Membre de la direc-

tion depuis 2008, 

d’abord comme direc-

teur du service de 

l’aménagement et de 

l’urbanisme, il a rapide-

ment cumulé les fonc-

tions en devenant di-

recteur général adjoint 

en 2010.  

En 2017, il a assumé 

pendant près d’une 

année l’intérim à la 

direction générale, rôle 

qu’il a tenu à quelques 

reprises. Il succède à 

madame Line Ross, 

suite à son départ à la 

retraite après 20 ans 

de service. 

Olivier Banville est titu-

laire d’une maîtrise en 

Sciences de l’environ-

nement de l’Université 

du Québec à Montréal 

et d’un baccalauréat 

en Urbanisme. Il a éga-

lement une formation 

en Histoire. Son par-

cours académique a 

été fortement orienté 

autour de la gestion 

des organisations et 

du territoire. Il a en-

suite démarré sa car-

rière comme consul-

tant en environne-

ment.  

En plus de son travail 

à la MRC, il a exploité 

pendant quelques 

années une entre-

prise maraîchère à 

Baie-des-Sables.»  

M R C  D E  L A  M A T A N I E  

date du 23 février 

2023 de l’OMH de Baie

-des-Sables prévoyant 

une contribution esti-

mative de la municipa-

lité au déficit d’exploi-

tation de la Villa Notre-

Dame de 2 412 $ au 

lieu du budget initial 

approuvé précédent de 

1 523 $; 

D’accepter le 2e budget 

révisé 2023 en date du 

29 novembre 2023 de 

l’OMH de Baie-des-

Sables prévoyant une 

contribution estimative 

de la municipalité au 

déficit d’exploitation de 

la Villa Notre-Dame de 

2 728 $ au lieu du bud-

get approuvé précé-

dent de 2 412 $; 

D’accepter le budget 

initial pour l’année fi-

nancière 2024 de 

l’OMH de Baie-des-

Sables en date du 28 

novembre 2023 pré-

voyant une contribution 

estimative de la muni-

cipalité de 1 872 $, 

correspondant à 10 % 

du déficit d’exploitation 

de la Villa Notre-Dame; 
 

Que la Municipalité de 

Baie-des-Sables se pro-

noncera favorable au 

plan d’affaires pour la 

création de l’Office 

d’Habitation Fleuve et 

Vallée à la condition 

que ce dernier soit mo-

difié afin de garantir la 

présence d’un employé 

cadre à plein temps 

au bureau de Baie-

des-Sables; 
 

De former un comité 

d’habitation et de 

nommer les per-

sonnes suivantes afin 

de siéger sur ce comi-

té :Madame Diane 

Beaulieu, Monsieur 

Denis Forest et toute 

autre personnes inté-

ressée par cet enjeu. 
 

Le comité habitation 

aura pour mandat de 

formuler des recom-

mandations au con-

seil municipal et de 

proposer des projets 

d’habitation. 



A C T U A L I T É  M U N I C I P A L E  

Page  5 A N N É E  2 0 2 4 ,  N O  0 1  

N ative de Baie-des-Sables, plusieurs la connaissent pour sa charmante personnali-

té et son franc-parler. Cette Baie-des-Sablienne de souche en est à son deuxième 

mandat au sein du conseil municipal de Baie-des-Sables. Retraitée de l’industrie ho-

tellière, Madame Marcheterre s’était d’abord laissée convaincre par Monsieur Denis 

Santerre de se présenter à titre de conseillère municipale en 2017. 

En quête d’apprentissages et de connaissances, elle s’intéressa rapidement à en dé-

couvrir davantage sur les rouages de la politique municipale, elle se présenta alors 

pour un deuxième mandat en 2021. Responsable du dossier de l’hygiène du milieu au 

sein du conseil actuel, sa fierté pour son village natal se reflète dans ses fonctions 

d’élue municipale par sa volonté de rendre notre municipalité toujours plus belle et 

accueillante. Comme elle  sait si bien le dire:« Née ici et fière d’y être! ».Son souhait 

pour notre municipalité: qu’elle soit un modèle en terme de qualité de vie et que sa 

beauté soit mise à l’avant-plan afin d’en faire rayonner ses richesses et sa diversité.  

J ’ai grandi à Baie-des-Sables, puis, comme plusieurs, j’ai quitté pour les études en 

2012. Je suis de retour dans notre village depuis 2017 et conseillère municipale 

depuis 2018. Je suis diplômée en Gestion de la restauration à l’Institut de tourisme 

et d’hôtellerie du Québec à Montréal. Mon parcours se concentre sur le service à la 

clientèle, la sommellerie et la gestion. Je suis également entrepreneure coproprié-

taire de Projet La Ruche, entreprise agrotouristique en activité depuis l’été 2022. 
 

C’est toujours un plaisir pour moi de voir des gens de la communauté de Baie-des-

Sables s’intéresser à l’agriculture, choisir les circuits courts et se questionner sur 

l’impact de leurs choix de consommation, particulièrement alimentaires. C’est pour-

quoi je m’intéresse, avant toute chose, aux dossiers qui concernent l’environnement, 

le développement de la zone agricole, ainsi que l’éducation de nos jeunes à les pré-

server et faire en sorte que leur milieu reste dynamique et en santé. Je fais aussi par-

tie du comité instigateur, ainsi que de l’actuel conseil d’administration du Café La 

Caisse. 

D enis Forest est père de trois enfants, grand-père de dix petits-

enfants et établi à Baie-des-Sables depuis 2018. Détenteur 

d’un diplôme de technologue professionnel en gestion des bâtiments, il a mené une 

carrière de gestionnaire pendant quarante ans dans le secteur des pâtes et papiers 

au Québec, dont vingt-et-un ans à Matane, ainsi qu’au Nouveau-Brunswick. Puis, en 

tant que retraité, il a travaillé comme inspecteur en bâtiment dans les maisons à 

haute qualité environnementale en Outaouais. Depuis 2021, il siège au conseil muni-

cipal de Baie-des-Sables pour un premier mandat. À ce titre, il est responsable du 

transport et de la sécurité publique. Réduire la vitesse des véhicules dans le village 

fait d’ailleurs partie des dossiers prioritaires de cet élu. Reconnu pour son implica-

tion sociale, Monsieur Forest cumule plus d’une cinquantaine d’années de bénévolat 

au cours desquelles il a su démontrer son sens de l’initiative, sa créativité et son 

sens de responsabilités auprès de divers organismes. Fondateur de la friperie de 

Baie-des-Sables, il s’implique également dans la protection et l’amélioration du quai , préside le Comité 

d’embellissement et du tourisme et il est également administrateur à la Corporation de développement de 

Baie-des-Sables depuis 2021. 

S I È G E  # 1  -  D E N I S  F O R E S T   

U N  M O T  S U R  V O S  É L U S  

S I È G E  # 3  -  G A B R I E L L E  T R I G A U X  

S I È G E  # 2  -  N I C O L E  M A R C H E T E R R E  
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B onjour chers citoyens, chères citoyennes, 

Pour ceux qui ne me connaissent pas, je me présente: Marie-Claude Saucier, 

conseillère municipale depuis juillet 2018 pour notre belle municipalité de Baie-des-

Sables, où l’on m’a confié les dossiers de la santé, du bien-être, de la famille et de 

l’éducation. J'ai agi à titre de mairesse à l'été 2021 à la suite du mandat de notre 

cher Denis Santerre. Je travaille, depuis 2013, à l'école Assomption, où j'ai le privi-

lège de voir nos enfants s'épanouir. Je suis également chef-cuisinière pour la Dé-

fense Nationale à temps partiel.  

Mon conjoint et moi avons acheté notre propriété à Baie-des-Sables en juin 2012. 

Depuis, nous sommes les fiers parents de trois enfants. Il me fait extrêmement plai-

sir de siéger au sein de votre conseil municipal et d'y défendre vos intérêts. 

S I È G E  # 6  -  M A R I E - C L A U D E  S A U C I E R  

V oilà déjà quinze ans que je suis heureuse de faire partie de cette belle communauté 

qu’est Baie-des-Sables, où j’ai le privilège de demeurer. Maman de quatre garçons, 

conjointe d’agriculteur depuis dix-huit ans, massothérapeute agrée, animatrice de 

gymkhana, je carbure aux défis. En 2021, j’ai décidé de m’impliquer davantage dans 

ma municipalité en devenant conseillère municipale. Voir notre municipalité fleurir, la 

mettre en action dans plein de beaux projets, ça m’inspire! 

En tant qu’élue responsable du dossier des loisirs et de la culture, mon plus grand désir 

pour la municipalité actuellement est de développer davantage de place pour nos 

adultes de demain, nos adolescents. Je souhaite également bonifier l’offre d’activités 

sur le terrain pour faire bouger jeunes et moins jeunes. Travailler aussi à ce que Baie-

des-Sables garde toute ses belles valeurs d’accueil existantes et demeure un endroit où 

il fait bon vivre sont aussi des sujets qui me tiennent à cœur. C’est la tête pleine d’idées 

et de projets que je vous dis merci de m’avoir appuyée à donner ma candidature et au plaisir de travailler avec 

vous pour vous! 

S I È G E  # 4 — K A T E  S T - P I E R R E   

S I È G E  # 5  – C H R I S T I A N  C H A U M O N T  

R econnu pour ses qualités d’enseignant au secondaire à l’école Assomption pen-

dant de nombreuses années, Monsieur Chaumont s’est joint à la municipalité en 

tant que conseiller municipal en 2021.  

Il s’est rapidement vu attribuer le dossier du développement économique et du tou-

risme. Mandaté par le conseil à titre de représentant à la Corporation de développe-

ment de Baie-des-Sables, il en assuma la présidence avec brio jusqu’en 2023. Deux 

années fort productives pour la corporation de développement qui a procédé à une 

restructuration nécessaire. La refonte des règlements généraux, la formation d’un co-

mité dans le but de créer une coopérative alimentaire, la révision du plan de dévelop-

pement local et des politiques famille et aînés ainsi que l’appui à plusieurs projets 

dans la communauté font partie des actions ayant été réalisées pendant ces deux an-

nées à la tête de la corporation de développement. 

U N  M O T  S U R  V O S  É L U S  -  S U I T E  
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Conservez le  

calendrier à la  

page 16 pour  

ne rien manquer 

 des évènements  

du prochain mois! 

A C T U A L I T É  M U N I C I P A L E  

O R D R E  D U  J O U R  D U  5  F É V R I E R  2 0 2 4  

 Le 1er,  date limite pour les déclarations des droits sur les carrières et les sa-

blières 

 Le 4, Journée mondiale contre le cancer 

 Du 4 au 10, semaine de prévention du suicide 

 Le 5, séance du conseil à 19h à l’Édifice Philippe-Morin 

 Le 6, début des cours de sculpture sur bois à 13h au centre communautaire 

 Le 11, déjeuner brunch au centre communautaire dès 9h30 

 Le 12, début des cours de danse en ligne à 19h au centre communautaire 

 Du 12 au 16, Journées de la persévérance scolaire 

 Le 14, Saint-Valentin 

 Le 15, lancement de l’appel de projets pour le Fonds de visibilité Innergex 2024 

 Le 17, atelier de fabrication de produits spa à 13h au centre communautaire  

 Le 22, date de tombée des articles du bulletin municipal 

 Le 24, Carnaval familial au Centre communautaire Gabriel-Raymond dès 9h  

 Le 25, Lettres attachées avec Louis-Jean Cormier à 14h à la bibliothèque 

 Le 28, assemblée publique d’information relative à la coopérative de solidarité 

de Baie-des-Sables au Centre communautaire Gabriel-Raymond à 19h 

 

• Dépôt du bilan annuel 2023 de la qualité de l’eau potable 

 

• Dépôt du rapport annuel 2023 des ouvrages municipaux d’assainisse 

          ment des eaux usées 
 

 

• Service de garderie municipale à l’école Assomption pour l’année 2024-

2025 
 

 

• Réfection de la galerie avec toit au Centre communautaire Gabriel-

Raymond 
 

 

• Approbation du plan d’affaires relatif au projet de regroupement des of-

fices d’habitation de la région 

 

 

À  V E N I R  E N  F É V R I E R . . .  



L ’hygiène du milieu 

englobe plusieurs 

services municipaux.  

Notre municipalité a 

pour mission de fournir 

de l’eau potable de 

bonne qualité et en 

quantité suffisante; un 

contrôle rigoureux est 

fait quotidiennement 

ainsi que pour le traite-

ment des eaux usées.  

 

Nous avons le service 

des vidanges, les col-

lectes des ordures, du 

recyclage, du compost 

et des gros rebuts. 

L’hygiène du milieu est 

aussi une manière de 

vivre, tous les citoyens 

en ont la responsabilité 

et doivent prendre soin 

de leur environnement. 

 

Et en faisant notre part 

par des petits gestes 

comme l’entretien de 

nos propriétés, le ra-

massage des petits 

dégâts de nos animaux 

de compagnie et les 

corvées printanières 

de nettoyage  des 

berges, nous partici-

pons à l’hygiène du 

milieu.  

 

Nous vivons dans une 

municipalité bien en-

tretenue par le per-

sonnel de celle-ci, 

soyons-en fiers et 

heureux d’y vivre! 

 

 

Nicole Marcheterre 

Les cendres de chauffage au bois? Ne pas sous-estimer leur dangerosité! 

C haque année, il survient en moyenne 140 incendies de bâtiments causés 

par un mauvais entreposage des cendres chaudes. Les statistiques révè-

lent que dans la plupart des cas, le contenant était inapproprié ou l’entrepo-

sage était inadéquat. Cette source de chaleur compte parmi les dix premières 

sources de chaleur identifiées par les pompiers lors de la recherche des causes 

et des circonstances des incendies. 
 

Comment vous en débarrasser 

• Déposez le contenant à l’extérieur sur une surface non combustible. 

• Gardez une distance minimale d’un (1) mètre entre le contenant métallique                                   

et les murs de la maison, du garage, du cabanon et de toute autre matière com-

bustible comme une haie ou un abri de toile. 

• Les cendres devraient reposer dans ce contenant au moins 4 à 7 jours avant  

d’être jetées dans le bac brun. 

• Avant de transvider les cendres, vérifiez que ces dernières sont parfaitement 

refroidies.  

• Brassez les cendres régulièrement afin de vous assurer qu’aucune chaleur 

ne s’en dégage.  
 

Pour plus de précautions, conservez les cendres durant toute la saison hiver-

nale et débarrassez-vous-en seulement au printemps. 

Les cendres chaudes dégagent du monoxyde de carbone, c’est pourquoi elles 

doivent être entreposées à l’extérieur de la maison ou du garage. 

N’utilisez jamais un aspirateur pour ramasser les cendres chaudes. 
 

N’oubliez pas de faire ramoner la cheminée par un professionnel à toutes les 

cinq (5) cordes de bois brûlées si vous utilisez beaucoup votre appareil, sinon, 

au moins une fois par an, préférablement au printemps. 

L ’ H Y G I È N E  D U  M I L I E U  

A C T U A L I T É  M U N I C I P A L E  
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Le prochain bulletin 

municipal vous 

 parviendra le                 

29 février prochain 

et la date  

de tombée des  

articles sera le          

22 février  



C O U R S  D E  D A N S E  E N  L I G N E  

B I B L I O T H È Q U E  M A R I E - R A T T É  

A vis aux adeptes de danse en ligne, une nouvelle session de cours débute-

ra le lundi 12 février prochain à 19h au Centre communautaire Gabriel-

Raymond avec Madame Louise Cuttler-Côté! Les cours auront lieu tous les lun-

dis soirs à de 19h à 20h.Que vous soyez débutant ou intermédiaire, joignez-

vous au groupe et venez  danser dans une ambiance sympathique. Apprenez 

de nouvelles danses en ligne ou perfectionnez celles que vous connaissez dé-

jà! Pour information et inscription, communiquez avec le service des loisirs de 

votre municipalité au 418 772-6218 poste 101 ou par courriel à baiedes-

sables@lamatanie.ca. 

Page  9 A N N É E  2 0 2 4 ,  N O  0 1  

 

 

La Bibliothèque  

Marie-Ratté est 

 ouverte tous  

les jeudis de 

15h30 à 18h30  

 

tions «j’aime» se mérite-

ra une carte cadeau de 

500$. Suivez les liens 

qui vous mènent à la 

Bibliothèque Marie-

Ratté dans la région du 

Bas-St-Laurent. 

 

Le prochain atelier aura 

lieu le 25 février de 14 

heures à 16h à la biblio-

thèque et Lettres atta-

chées recevra Louis-

Jean Cormier. C’est le 

texte d’une chanson que 

nous apprendrons à 

composer. 

 

Le comité de la biblio-

thèque planche toujours 

sur le projet d’embellis-

sement de la clôture 

autour de l’église. N’hé-

sitez pas à nous faire 

part de vos idées en 

communiquant avec 

n o u s  à  b i -

blio.sables@crsbp.net.  

 

Les enfants du service 

de garde traversent 

maintenant les jeudis 

après l’école et c’est un 

grand plaisir de les rece-

voir: livres et jeux sont 

au rendez-vous. 

 

*Villages disparus : ré-

sistance et résilience 

Appel de collaboration 

pour le Magazine Gas-

pésie  

«Souvenirs, récits et 

photographies rappelle-

ront cette période diffi-

cile, redonneront vie à 

certains des villages 

disparus et salueront la 

résilience des familles. 

Vous êtes invités· à col-

laborer à ce numéro (no 

210, août-novembre 

2024) du Magazine 

Gaspésie en proposant 

un texte ou des photo-

graphies pour le 5 avril 

2024. » 

Plusieurs personnes 

ayant habité ces villages 

sont maintenant à Baie-

des-Sables et dans les 

environs. La biblio-

thèque est abonnée au 

Magazine Gaspésie, au 

besoin, venez vous infor-

mer à nous. 

N ous étions cinq à 

participer au der-

nier atelier de Lettres 

attachées avec Jean-

Marc Dalpé. Ces ateliers 

sont stimulants et nous 

apprennent beaucoup 

du métier d’écrivain qui 

se compare à celui d’un 

artisan. Que l’on parti-

cipe ou non au concours 

en soumettant notre 

texte, on s’exerce et on 

expérimente rapidement 

les difficultés du travail 

de créateur… 

 

Mais quel plaisir de se 

mettre dans la peau 

d’un écrivain et de tou-

cher aux divers genres 

littéraires! Le prix de 

présence de 25$ n’est 

pas à négliger: une belle 

façon de regarnir sa bi-

bliothèque ou la nôtre.  

 

Vous pouvez aller voter 

pour le texte que vous 

trouvez le meilleur sur le 

site web de Lettres atta-

chées, le ou la gagnante 

ayant le plus de men-

V I E  C U L T U R E L L E  

S P O R T  E T  L O I S I R S  

mailto:baiedessables@lamatanie.ca
mailto:baiedessables@lamatanie.ca
mailto:biblio.sables@crsbp.net
mailto:biblio.sables@crsbp.net
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l’occasion idéale de dé-

crocher de la routine 

scolaire. 
 

Il va sans dire qu’en 

l’absence d’un comité 

des loisirs dans notre 

municipalité, la tenue 

d’une semaine de ce 

genre est un défi de 

taille! 
 

C’est pourquoi je fais 

appel à vous. Nous au-

rons besoin de gens de 

talent, de volontaires au 

grand cœur, de paires 

de bras, de doigts de 

fée et de petites mains 

qui veulent aider pour 

diverses tâches sympa-

thiques lors de cette 

semaine spéciale. Une 

formidable occasion de 

devenir artisan de la vie 

active de la jeunesse de 

Baie-des-Sables! 
 

En vous impliquant, je 

vous promets que vous 

serez en mesure de 

constater à quel point le 

bénévolat peut être gra-

tifiant, à la vue des pe-

tits yeux brillants et des 

sourires de nos jeunes 

comblés.  
 

Si l’idée de donner 

quelques heures de 

votre temps vous parle, 

que vous avez des dis-

ponibilités au courant 

de la semaine du 4 au 

8 mars prochain et que 

vous avez de l’intérêt 

pour l’organisation d’ac-

tivités destinés aux 

jeunes, je vous invite à 

me contacter. 

L a relâche scolaire 

arrive à grands pas! 

Hé oui, mine de rien, 

dans un mois à peine, 

les élèves déserteront 

les écoles de la région! 

  

Fidèle à ses habitudes, 

votre service des loisirs, 

s’est déjà mis au travail 

afin de planifier une 

programmation d’activi-

tés diversifiées où 

l’amusement et les pe-

tites joues rouges se-

ront à l’honneur encore 

cette année. 
 

C’est donc une semaine 

complète d’activités 

spéciales qui attendra 

les enfants et leurs pa-

rents au Centre commu-

n a u t a i r e  Ga br i e l -

Raymond, constituant 

A T E L I E R S  D E  F A B R I C A T I O N  D E  P R O D U I T S  M A I S O N  

Pour contacter le 

service des loisirs: 

418 772-6218 

poste 101,                    

par courriel à baie-

desssables@lamata

nie.ca                                                               

via Messenger sur 

la page Facebook 

de la municipalité 

Q ue ce soit par souci environnemental et de santé, pour économiser ou par pur plai-

sir, les raisons ne manquent pas de vouloir s’affranchir des produits du commerce. 

Apprenez à fabriquer vous-même vos produits pour le corps et la maison à base d’ingré-

dients naturels aux multiples bénéfices avec Sarah Ann Raymond. 
 

Trois ateliers vous sont offerts au Centre communautaire Gabriel-Raymond:  

Samedi le 17 février de 13h à 15h: Fabrication de produits spa 

Dimanche le 17 mars (heure à déterminer) : L’aromathérapie et la bobologie  

Dimanche 7 avril  (heure à déterminer) : Fabrication de produits ménagers naturels  

 

Pour chaque atelier d’une durée de deux heures, cinq recettes seront proposées aux participants qui pourront 

en choisir trois à réaliser eux-mêmes et repartir avec leurs créations à la maison.  
 

Voici les recettes proposées en février: 

Exfoliant délicieux pour le corps, beurre corporel nourrissant, sel de bain apaisant, huile à massage stimulante 

et parfum enivrant corps et cheveux. 
 

Le coût est de 30$ par atelier ou 75$ pour les trois ateliers (payable lors du premier atelier) et il inclut la for-

mation et tout le matériel nécessaire. Le nombre de places est limité, l’inscription est obligatoire. 

 

Réservation auprès du service des loisirs au 418-772-6218 poste 101   

Pour plus d’information, contactez Sarah Ann Raymond au 581-665-2207 

mailto:baiedesssables@lamatanie.ca
mailto:baiedesssables@lamatanie.ca
mailto:baiedesssables@lamatanie.ca
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V I E  C O M M U N A U T A I R E  

L a saison 2024 est 

démarrée!  Enfin! 

 

Avant de commencer 

l’article de notre début 

de saison 2024, les 

membres du conseil 

d’administration -  Mi-

chel Hébert, Karen La-

marre, Damien, Fabrice 

et Jean-Marc Ouellet, 

Mathieu Larouche et 

P a t  C l e m e n t s —

aimeraient vous sou-

haiter leurs meilleurs 

vœux en ce début d’an-

née. Plein de belles 

choses pour vous et 

surtout la santé! Et la 

santé, elle peut com-

mencer par nos sen-

tiers de ski et de ra-

quette.  Venez en profi-

ter pleinement! Et en-

core une fois un gros 

MERCI aux proprié-

taires des terres traver-

sées par les sentiers!  

Sans vous, la vitalité de 

notre village ne connaî-

trait pas une telle réus-

site! 

 

Oui la saison est offi-

ciellement débutée 

depuis le 18 janvier. Et 

il y a juste assez de 

neige. Mais elle est 

suffisante au moins.  

C’est probablement le 

début de saison le plus 

tardif de notre histoire.  

Nous avons dû pelleter 

de la neige à certains 

endroits, couper les 

brousses encore plus 

courtes, empiler des 

branches, de la neige, 

encore des branches et 

encore de la neige 

dans des trous d’eau et 

retaper le tout avec les 

chenilles de notre ma-

chine. Et tout ça avant 

de damer les sentiers 

au rouleau. Et ensuite 

encore attendre un peu 

plus de neige pour ca-

cher des souches et 

des pierres! Mais nous 

y sommes arrivés. Un 

grand merci aux béné-

voles! 

 

Nous passons mainte-

nant à l’étape de plani-

fier les activités. La St-

Valentin sera de retour 

cette année. Comme le 

14 février est en milieu 

de semaine nous al-

lons surveiller la météo 

à long terme du di-

manche précédent ou 

suivant le 14 pour déci-

der le plus propice à la 

tenue de l’activité. Une 

randonnée de soirée 

est également dans 

notre planification. En-

core ici, la météo sera 

notre guide. 

 

Nous vous invitons à 

suivre les annonces 

sur notre page Face-

book (Club de ski de 

fond de Baie-des-

Sables | Baie-des-

Sables QC | Face-

book) ainsi que sur 

celle de la municipa-

lité.  

 

Conseils de début de 

saison 

 

➢Allez-y en douceur!  

Donnez la chance à 

votre organisme de se 

remettre en forme.  

 

➢Prenez le temps de 

vous étirer un peu 

avant de partir et au 

retour.  

 

➢Revenez à la base 

du ski.  

 

➢Regardez loin de-

vant vous et rappelez-

vous de balancer 

votre corps. Votre tête 

doit toujours être au 

dessus du ski sur le-

quel vous prenez ap-

pui. Vous aurez l’im-

pression au début de 

marcher comme un 

robot puis, graduelle-

ment, votre vitesse 

augmentera.  

 

➢N’oubliez pas non 

plus de farter vos skis.  

Un fart de glisse appli-

qué aux extrémités de 

vos skis augmentera 

la performance de vos 

planches. Vous pou-

vez vous procurer ce 

typer de fartage en 

liquide ou en bloc. 

Frotter la base de vos 

skis avec un bloc de 

paraffine et les polir 

C L U B  D E  S K I  D E  F O N D  

avec un liège fera aussi 

l’affaire. Idéalement, ce 

sera de faire ces 

étapes avec un fer 

chaud, ce qui augmen-

tera la performance et 

la durabilité.  

 

Nous vous souhaitons 

une bonne saison de 

sports d’hiver. En skis 

ou en raquettes, venez 

vous amuser sur nos 

pistes! 

 

 

Le CA du club:   

Michel, Karen, Damien, 

Fabrice, Jean-Marc, 

Mathieu et Pat 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/clubskidefondbds
https://www.facebook.com/clubskidefondbds
https://www.facebook.com/clubskidefondbds
https://www.facebook.com/clubskidefondbds
https://www.facebook.com/clubskidefondbds
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nous avons installé des 

bacs de compostage 

pour alimenter les bacs 

de jardinage de l’école.  

Une escouade compost 

a été mise en place 

avec les élèves de 4e, 

5e et 6e année. Lou Pel-

letier, Leylla Brochu, 

Anaïs Pelletier, Naomi 

Ouellet, Marc-Antoine St

-Laurent et Andeïya 

Fournier-Béland sont les 

fiers représentants pour 

l’année 2023-2024. Ils 

sont responsables du 

petit bac de comptoir 

jusqu’à l’épandage au 

jardin. 

En partenariat avec la 

municipalité et le Club 

de ski de fond de Baie-

des-Sables, l’ensei-

gnante en éducation 

physique, Madame Mi-

reille, à réussi à organi-

ser des sorties au Club 

de ski de fond et à la 

P a t i n o i r e  I s r a ë l -

Beaulieu.  

 

Ainsi, les élèves auront 

la chance de pratiquer 

des sports hivernaux 

durant l’hiver 2024. 

J’en profite pour remer-

cier les personnes res-

ponsables pour leur 

grande collaboration. 

  

Marie-Claude Saucier   

D epuis le début de 

l’année scolaire, 

les élèves ont la chance 

de participer au pro-

gramme « Agrécoles ».  
 

Ce programme a pour 

but d’intégrer l’agro-

alimentation dans la vie 

de nos jeunes. Les 

élèves sont donc appe-

lés à préparer des se-

mis, à explorer la cul-

ture potagère en bacs, à 

préparer des conserves, 

à transformer les ali-

ments en salades, à 

s’initier à la culture en 

serre, et plus encore.  
 

À la suite de notre ac-

ceptation au projet, 

V I E  C O M M U N A U T A I R E  
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Les Journées de la 

de la  

persévérance  

scolaire  

du  

12 au 16  

février 2024 

B ienvenue à Monsieur Jimmy Bouillon, nouvellement en poste à la direction 

des écoles Assomption, Mgr-Belzile et St-Léandre! 
 

Natif de Saint-Ulric, Monsieur Bouillon, d’abord diplômé de l’université de Sher-

brooke, en enseignement de l’éducation physique a aussi complété un Diplôme 

d’études supérieures spécialisées en administration scolaire en 2014. À l’em-

ploi du Centre de services scolaire des Mont-et-Marées depuis 2004, il occupa 

plusieurs fonctions au cours des années dont: enseignant, coordonnateur des 

ressources humaines, direction adjointe et direction. Plus récemment, il était 

directeur adjoint à l’École secondaire de Matane ces dernières années. 
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hockey, diner hot-dogs 

sur BBQ, tournoi de 

cartes, souper spaghet-

ti, feu de joie, soirée 

dansante, sans oublier 

l’activité vedette, la 

compétition de souque 

à la corde!  

Vous êtes d'ailleurs invi-

tés dès maintenant à 

former votre équipe 

pour la souque à la 

corde et le pond hockey 

et vous inscrire en com-

muniquant avec le café 

par courriel à cafela-

caisse@gmail.com. 

 

Surveillez la page Face-

book du café pour tous 

les détails sur la pro-

grammation de cette 

journée qui sera diffu-

sée dans les prochaines 

semaines. 

On vous attend nom-

breux! 

S amedi le 24 février 

prochain est une 

date à retenir, puisque 

toute la population est 

conviée au Centre com-

munautaire Gabriel-

Raymond pour une jour-

née de carnaval familial 

organisée par le Café La 

Caisse.  

 

Au programme: con-

cours de bonhomme de 

neige et glissade, pond 

V I E  C O M M U N A U T A I R E  

C O M I T É  D ’ E M B E L L I S S E M E N T  E T  D U  T O U R I S M E  

L e Comité d'embellissement et du tourisme de Baie-des-Sables est heu-

reux  de souligner la participation des citoyennes et citoyens de la munici-

palité à la décoration extérieure de leurs résidences pour la période des Fêtes.  

Voici les récipiendaires de cette année, qui furent très heureux de rece-

voir leurs certificats personnalisés en mains propres par les 

membres du Comité d'embellissement et du tourisme: 

 1ère place: Josée Robitaille du 151 route Dion 

 2ième place :  Lucie Lavoie et Jean-Claude Caron du 14 route 132  

 3ième places à égalité: 

    Nathalie Ouellet et André Bernier du 6 rue du Couvent 

   Élizabeth David du 202 route 132 

 

Les décorations furent jugées  selon les critères suivants: aspect visuel général, 

créativité et originalité, superficie et diversité des matériaux. Merci à tous les 

participants, qui par leurs décorations, ont  contribué à mettre un peu plus de 

magie dans la municipalité durant les Fêtes! 

  

Carnaval familial  

du  

Café la Caisse  

au Centre  

communautaire  

Gabriel-Raymond 

samedi le  

24 février  

dès 9h 

A u fil des ans, les JPS sont devenues un rendez-vous annuel de sensibilisa-

tion et de mobilisation soulignant l’importance de s’engager auprès des 

jeunes et de les encourager dans leurs efforts vers la réussite. Cette semaine 

se déroule du 12 au 16 février 2024 à la 3e semaine de février, moment déci-

sif de l’année scolaire où les jeunes peuvent ressentir une baisse d’énergie et 

un creux de motivation. Les JPS viennent donc offrir une tribune à la société 

québécoise pour les encourager, les valoriser et écouter leurs motivations et 

aspirations. Elles ont pour objectif de rappeler que nous pouvons tous jouer 

un rôle fondamental pour motiver les jeunes et les aider à persévérer.  

L E S  J O U R N É E S  D E  L A  P E R S É V É R A N C E  S C O L A I R E  

C A F É  L A  C A I S S E  

mailto:cafelacaisse@gmail.com
mailto:cafelacaisse@gmail.com
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L ’hiver est une saison magique, mais ça représente parfois des factures d’énergie  

élevées.  
 

Saviez-vous que le programme gratuit en efficacité énergétique  

Éconologis du ministère de l’Environnement, de la Lutte contre les changements  

climatiques, de la Faune et des Parcs est toujours disponible et qu’il offre une plus  

grande accessibilité qu’auparavant? En effet, les seuils de revenu maximal des  

ménages pour l’admissibilité au programme ont été revus à la hausse. 
 

Le programme inclut : 

•Le calfeutrage des fenêtres 

•L’installation de coupe-froids aux portes  

•L’isolation des prises électriques 

•L’installation d’une pomme de douche à débit réduit 

•L’ajout d’un aérateur aux robinets 

•Le remplacement de vieux thermostats par des thermostats 

électroniques (sous certaines conditions) 

•D’excellents conseils personnalisés en efficacité énergétique. 

  

Du matériel écoénergétique gratuit tel que : 

•Thermomètre / Hygromètre 

•Veilleuse de nuit 

•Minuterie 

•Sablier de douche 

•Thermomètre pour réfrigérateur ou congélateur 

 

Pour savoir en quoi consiste la visite ECONOLOGIS : 

https://www.facebook.com/Expertbatiment.ca/posts/

pfbid0pxyioG5Ywgq2spnQjszBwFMyNm3UEbvL5iBzB7Liec37Sy-

pi8Zi998nbs3aP8Rvwl 

 

Assemblée publique 

d’information sur le 

le projet de  

coopérative  

mercredi le 

 28 février à 19h  

au Centre  

communautaire  

Gabriel-Raymond 

B onjour à tous! 

Comme prévu, le 

travail pour constituer 

la coopérative alimen-

taire poursuit son 

cours. Nous devons 

compléter ces jours-ci 

les derniers documents 

pour la création de 

celle-ci.  

 

De ce fait, nous vous 

convions à une impor-

tante assemblée pu-

blique d’information 

mercredi le 28 février 

prochain à 19h au 

Centre communautaire 

Gabriel-Raymond. Des 

personnes ressources 

œuvrant dans le do-

maine des coopéra-

tives de solidarité ali-

mentaires seront aussi 

présentes pour ré-

pondre à vos interroga-

tions. Nous espérons 

vous voir en grand 

nombre. Je vous rap-

pelle que votre partici-

pation et votre soutien 

au projet sont des  

conditions essen-

tielles à la réussite de 

celui-ci. Nous ferons 

un rappel de cette 

rencontre via un publi-

postage dans les jours 

précédant l’assem-

blée. Au plaisir de 

vous y voir.! 

                                                                           

Eric Chamberland, 

président du comité 

coop 

https://www.facebook.com/Expertbatiment.ca/posts/pfbid0pxyioG5Ywgq2spnQjszBwFMyNm3UEbvL5iBzB7Liec37Sypi8Zi998nbs3aP8Rvwl
https://www.facebook.com/Expertbatiment.ca/posts/pfbid0pxyioG5Ywgq2spnQjszBwFMyNm3UEbvL5iBzB7Liec37Sypi8Zi998nbs3aP8Rvwl
https://www.facebook.com/Expertbatiment.ca/posts/pfbid0pxyioG5Ywgq2spnQjszBwFMyNm3UEbvL5iBzB7Liec37Sypi8Zi998nbs3aP8Rvwl


L E S  S E R V I C E S  À  D O M I C I L E   
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V I E  C O M M U N A U T A I R E  

D u 4 au 10 février 2024 se tiendra la 34e Semaine de prévention du suicide. 

Avec comme thème Mieux vaut prévenir que mourir, cette campagne met 

de l’avant l’importance de la prévention et encourage les gens à oser parler du 

suicide malgré les craintes ou l’inconfort, puisqu’agir peut faire toute la diffé-

rence. 

Aborder la problématique du suicide avec nos proches et dans nos milieux est 

une façon de prévenir le suicide. C’est pourquoi, dans le cadre de cette cam-

pagne, nous vous invitons à oser parler du suicide. Sur le 

site oseparlerdusuicide.com, nous pouvons d’ailleurs y retrouver de l’informa-

tion sur la détresse, comment la déceler et comment y répondre, des témoi-

gnages de personnes qui ont osé parler du suicide dans leur vie ainsi qu’une 

liste de façons de se mobiliser pour la cause. 

Prenez part à cet événement majeur de sensibilisation et de mobilisation so-

ciale afin de ne plus perdre d’êtres chers par suicide. 

S E M A I N E  D E  P R É V E N T I O N  D U  S U I C I D E  

L es Services à  Domicile recherchent présentement  la perle rare pour ré-

pondre à la demande sur le territoire de Baie-des-Sables. Beaucoup de per-

sonnes âgées de notre belle municipalité sont en attente de services. Pour 

plus d’infor-

mation sur 

les condi-

tions d’em-

ploi, contac-

tez Les Ser-

vices à Domi-

cile au  418 

5 6 2 - 6 1 0 1 

poste 2. 

Félicitations à 

 Madame Adèle  

Robichaud Dubé  

de notre  

municipalité  

qui a célébré  

son 100e 

 anniversaire de 

naissance le  

15 janvier dernier! 

http://www.oseparlerdusuicide.com/
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