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Que la magie de Noël vous apporte joie et gaieté dans vos foyers.  

Puisse cette période des Fêtes être pour vous un moment de bonheur et de réconfort. 

Nous vous offrons nos vœux chaleureux pour un joyeux Noël  

et une bonne année 2022. 

 

Le conseil municipal: 

Gérald Beaulieu, maire 

Denis Forest,  Nicole Marcheterre 

Gabrielle Trigaux, Kate St-Pierre, 

Christian Chaumont et Marie-Claude Saucier 

 

ainsi que le personnel de la municipalité: 

Adam Coulombe, Marie-Eve Guay, Jacynthe Fournier 

André Bernier, Jannick Bérubé, Daniel Gamache,  

Francis Bélanger, Louise Simard, Magella Raymond, 

Isabelle Dion et Françoise Vaillancourt 



B onjour chères concitoyennes et chers concitoyens! 

 

Il me fait plaisir de vous adresser quelques mots à l’aube de cette pause du 

temps des Fêtes!  

Comme vous le savez, les élections municipales se tiennent toujours le 1er 

dimanche de novembre et ce, au 4 ans. De plus, la loi exige que les munici-

palités et MRC adoptent un budget avant le 31 décembre de chaque année.  

Baie-des-Sables n’échappe pas à cette obligation, ce qui représente un défi 

pour les conseils nouvellement élus. Dès le lendemain, j’ai investi du temps 

dans les discussions qui ont mené à l’adoption du budget de La Matanie, le 

24 novembre dernier.  

De façon parallèle, votre conseil municipal s’est mis à la tâche pour préparer 

le budget 2022 de Baie-des-Sables. Ce ne fût pas une mince affaire! Nous 

avons dû composer avec un taux d’inflation record qui avoisine les 5%, la 

pression sur les augmentations des salaires de notre personnel dans un con-

texte de pénurie grave de main-d’œuvre et avec des facteurs externes dont 

la quote-part de la MRC et la diminution des revenus de péréquation. 

Avec comme résultat que nous devons augmenter le fardeau fiscal des con-

tribuables et affecter des surplus à un niveau record pour notre municipalité. 

Nous avons agi de façon responsable et j’espère que les explications qui ac-

compagneront le budget seront claires à cet effet. Sinon, il nous fera plaisir 

de répondre à vos questions à notre séance du 17 janvier 2022.  

Qui dit nouveau conseil municipal, dit redistribution des responsabilités. 

Comme maire, je souhaite impliquer les conseillères et conseillers afin qu’ils 

puissent jouer un rôle actif dans leur champ d’intérêt. À cet effet, j’ai rencon-

tré chaque membre du conseil et nous avons pu partager la vision de leur 

rôle au service de la population.  

Lors de la séance du 6 décembre dernier, chaque membre du conseil s’est 

vu attribuer une responsabilité dont voici les détails : 

Monsieur Gérald Beaulieu : Administration générale et lutte contre les chan-

gements climatiques;  

Monsieur Denis Forest : Sécurité publique et transport;  

Madame Nicole Marcheterre : Hygiène du milieu;  

Madame Gabrielle Trigaux : Protection de l’environnement, aménagement et 

urbanisme; 

Monsieur Christian Chaumont : Développement économique et tourisme;  

Madame Marie-Claude Saucier : Santé, bien-être, famille et éducation;  

Madame Kate St-Pierre : Loisirs et culture.  

Je peux d’ores et déjà vous assurer que les membres du conseil se mettront 

à la tâche sans tarder afin de faire avancer les dossiers pour le bien de notre 

population.  

 

A C T U A L I T É  M U N I C I P A L E  

Le bureau municipal 

sera fermé  

du  

22 décembre 2021  

au  

4 janvier 2022 
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M O T  D U  M A I R E  



À 
 sa séance ordinaire  

tenue le lundi le 6 

décembre 2021 à 20 h 

votre conseil a résolu: 

D’officialiser le dépôt 

des rapports d’audit  de 

conformité portant res-

pectivement sur l’adop-

tion du budget 2021 et 

sur l’adoption du pro-

gramme triennal d’im-

mobilisations 2021-

2023 en vertu de l’ar-

ticle 86.7 de la Loi sur 

la Commission munici-

pale (LCM); 

D’attribuer les dossiers 

suivants aux membres 

du conseil : Monsieur 

Gérald Beaulieu : Admi-

nistration générale et 

lutte contre les change-

ments climatiques; 

Monsieur Denis Forest : 

Sécurité publique et 

transport; Madame 

Nicole Marcheterre : 

Hygiène du milieu; Ma-

dame Gabrielle Tri-

gaux : Protection de 

l’environnement, amé-

nagement et urba-

nisme; Monsieur Chris-

tian Chaumont : Déve-

loppement écono-

mique et tourisme; Ma-

dame Marie-Claude 

Saucier : Santé, bien-

être, famille et éduca-

tion; Madame Kate St-

Pierre : Loisirs et cul-

ture; 

D’adhérer à la FQM 

pour l’année 2022 au 

montant de 

1 165.57 $ taxes in-

cluses. Cette dépense 

sera prévue au budget 

de l’année financière 

2022. 

D’accepter l’aide finan-

cière de la SADC de la 

région de Matane au 

montant de 500 $ en 

échange de la présence 

de leur logo dans 

chaque édition du bulle-

tin municipal pour la 

période du 1er janvier  

au 31 décembre 2022. 

Cette société aura éga-

lement le droit à un ar-

ticle précisant les ser-

vices offerts par leur 

organisme durant l’an-

née; 

A C T U A L I T É  M U N I C I P A L E   

Séance ordinaire 

du conseil 

 

Lundi le 17 

janvier 2022 

 à 19 h  
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Maintenant, voici comment communiquer avec moi!  

Par téléphone, vous composez le (418) 772-6218, poste 102. Je reçois une 

copie de votre message sur mes appareils mobiles.  

Si vous voulez m’écrire, j’ai une adresse privée à mairiebds@lamatanie.ca. Je 

m’engage à vous retourner l’appel ou à répondre à vos courriels dans un délai 

de 48 heures. 

En terminant, je sais que nous vivons dans une période trouble ou la pandé-

mie bouscule nos habitudes. J’espère que vous pourrez passer du bon temps 

avec vos êtres chers et vous souhaite de très joyeuses Fêtes! 

 

Gérald Beaulieu, maire      

M O T  D U  M A I R E  S U I T E  

S É A N C E  O R D I N A I R E  D U  C O N S E I L  D U  6  D É C E M B R E   

mailto:mairiebds@lamatanie.ca


A C T U A L I T É  M U N I C I P A L E    
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S É A N C E  E X T R A O R D I N A I R E  D U  C O N S E I L  D U   

1 3  D É C E M B R E  À  1 9  H   

2022, des revenus et 

des dépenses de fonc-

t ionnement  tota l i -

sant  1  428 640  $; 

D’adopter le programme 

triennal des immobilisa-

tions 2022-2023-

2024, pour un total 

des investissements 

de  637 250 $ pour 

2022. 

À 
 sa séance extraordi-

naire du lundi 13 

décembre 2021 à 19 h, 

votre conseil a résolu: 

D’adopter le budget de 

l’année financière  

D É P Ô T  L É G A L  -  B I B L I O T H È Q U E  N A T I O N A L E  D U  Q U É B E C  2 0 2 1  

D’autoriser une dé-

pense d’environ 

1 000 $ avant les 

taxes pour l’organisa-

tion d’un souper de 

Noël pour les élus et 

employés municipaux; 

De recommander à la 

CPTAQ d’acquiescer à 

la demande de 9002-

7301 Québec Inc. et 

de Monsieur Simon 

Pelletier datée du 26 

août 2021, laquelle fut 

amendée le 15 no-

vembre 2021; 

D’accepter en partie la 

demande de dérogation 

mineure #2021-02 for-

mulée par Restaurant 

Baie-des-Sables (Le Ma-

telot); 

De nommer Monsieur 

Christian Chaumont afin 

de siéger au sein du 

conseil d’administration 

de la Corporation de 

développement de Baie-

des-Sables; 

 

De demander à In-

nergex de verser la 

somme retenue de 

482.91 $ directement 

au Club de ski de fond 

de Baie-des-Sables 

dans le cadre du Fonds 

de visibilité Innergex 

2021 volet 2; 

De demander au gou-

vernement du Québec 

de mettre fin à l’état 

d’urgence sanitaire sur 

son territoire. 

 

S É A N C E  O R D I N A I R E  D U  C O N S E I L  D U  6  D É C E M B R E  S U I T E  

Un document  

explicatif du budget  

et du programme  

triennal des immobili-

sations sera inclus 

dans la prochaine  

édition du bulletin  

municipal. 

Le 1er, Jour de l’An 

Le 5, réouverture du bureau municipal 

Le 9 ,brunch du Club des 50 ans et plus au centre communautaire à 9 h 30 

Le 15, soirée de cartes et jeux de société à 19 h 30 

Le 16, Des canettes pour nos services au centre communautaire à 9 h  

Le 17, séance ordinaire du conseil à l’édifice municipal à 19 h 

Le 24, date de tombée des articles du bulletin municipal 

 

À  V E N I R  E N  J A N V I E R  
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À 
 sa séance extraordi-

naire du lundi 13 

décembre 2021 à 

19 h 15, votre conseil a 

résolu: 

De donner avis de mo-

tion que le Projet de 

règlement numéro 

2021-06 fixant les taux 

de taxation et de tarifi-

cation pour les services 

municipaux ainsi que 

certaines modalités de 

paiement pour l’exer-

cice financier 2022 se-

ra présenté pour adop-

tion lors d'une séance 

ultérieure. Un dépôt et 

une présentation du 

projet de règlement en 

question sont égale-

ment faits; 

D’adopter une nouvelle  

Politique sur les condi-

tions de travail des em-

ployés municipaux en 

instaurant des congés 

familiaux et en majo-

rant les vacances an-

nuelles; 

De majorer de 10 % 

l’échelle salariale en 

vigueur des employés 

municipaux au 1er jan-

vier 2022. L’échelle 

salariale qui se com-

pose de 9 classes et de 

9 échelons aura une 

rémunération horaire 

variant de 15.14 $ à 

27.03 $. La nouvelle 

échelle salariale portera 

la version 3.0; 

 

D’augmenter le taux 

horaire de Madame 

Louise Simard de 

0.50 $ à partir du 1er 

janvier 2022; 

D’indexer de 5% la ré-

munération du directeur 

général ,  Monsieur 

Adam Coulombe, à 

compter du 1er janvier 

2022  

D’autoriser le directeur 

général ,  Monsieur 

Adam Coulombe, à pro-

céder au paiement de 

ses 10 jours de congé 

de maladie pour une 

rémunération équiva-

l e n t e  b r u t e  d e 

2 138.58 $; 

D’augmenter le nombre 

d’heure de travail de la 

directrice générale ad-

jointe, Madame Marie-

Eve Guay, de 21 heures 

par semaine à 31.5 

heures par semaine. 

L’horaire pourrait égale-

ment être bonifié à 35 

heures par semaine si 

la Corporation de déve-

loppement de Baie-des-

Sables accepte de con-

tribuer financièrement à 

l’ajout d’une demi-

journée de travail (3.5 

heures) par semaine; 

D’instaurer de nou-

velles conditions de tra-

vail pour les employés 

réguliers affectés au 

déneigement des che-

mins en établissant un 

horaire de disponibilité 

au travail récurrent aux 

trois (3) semaines et 

une rémunération fixe 

au deux (2) semaines 

sans égard aux heures 

de travail effectuées, 

soit l’équivalent de 48 

heures par semaine 

pour le directeur des 

t r a v a u x  p u b l i c s 

(Monsieur André Ber-

nier), et 43 heures par 

semaine pour les deux 

(2) autres employés 

(Messieurs Jannick Bé-

rubé et Daniel Ga-

mache). 

Ces nouvelles condi-

tions de travail s’appli-

queront uniquement 

aux périodes de paie se 

terminant entre le 1er 

décembre au 31 mars 

de chaque année. 
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Les projets de 

règlement  

sont disponibles 

pour consultation 

sur le site Internet 

de la municipalité et 

au bureau 

municipal. 

 



F E R M E T U R E  D U  B U R E A U  M U N I C I P A L    

• Adoption du Règlement numéro 2021-06 fixant les taux de taxation et de tari-

fication pour les services municipaux ainsi que certaines modalités de paie-

ment pour l’exercice financier 2022 

• Autorisation de paiement des dépenses incompressibles pour l’année finan-

cière 2022 

• Paiement au directeur général de l’adhésion à l’ADMQ pour l’année 2022 

• Achat de bacs roulants et mini-bacs de cuisine pour les matières organiques 

• Proposition d’achat du terrain du Parc du Sacré-Cœur à la Fabrique de Baie-

des-Sables 

• Approbation du 3e budget révisé 2021 de l’Office municipal d’habitation de 

Baie-des-Sables 

• Approbation du budget initial 2022 de l’Office municipal d’habitation de Baie-

des-Sables 

• Nomination d’un représentant municipal au sein du conseil d’administration 

de l’OMH 

• Demande de subventions salariales — Animateurs pour le camp de jour 2022 

• Services professionnels en architecture pour la construction d’une remise au 

Centre communautaire Gabriel-Raymond 

A C T U A L I T É  M U N I C I P A L E  
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À 
 l’occasion de la période des Fêtes, le bureau municipal sera fermé du 

22 décembre 2021 au 4 janvier 2022 inclusivement, réouverture le 5 

janvier 2022. 

Pour une urgence, vous pouvez joindre en tout temps: 

La direction  

au 418 560-2254 

Les travaux publics  

au 418 566-9357 

La sécurité publique  

au 911 

O R D R E  D U  J O U R  S É A N C E  D U  C O N S E I L  D U  1 7  J A N V I E R  2 0 2 2  

A C T U A L I T É  M U N I C I P A L E  

En 2022,  

les séances du 

conseil municipal 

auront lieu à 19 h 

D É P Ô T  L É G A L  -  B I B L I O T H È Q U E  N A T I O N A L E  D U  Q U É B E C  2 0 2 1  



C A L E N D R I E R  D E S  C O L L E C T E S  D E S  M A T I È R E S  R É S I D U E L L E S  
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B ien que nous ayons vu notre réalité changer énor-

mément depuis un moment, sans nécessairement 

comprendre le pourquoi, j’ai la conviction que le monde 

appartient aux optimistes, et que les pessimistes ne 

sont que spectateurs. Pour ma part, je termine 2021 

avec un agenda bien rempli, des projets plein la tête et 

des rêves en pagaille. Lorsqu’il est question de l’avenir, 

il ne s’agit pas de le prévoir, mais de le rendre possible.  

 Je tiens à tous vous remercier singulièrement 

 pour votre aide, votre temps, vos idées, votre 

 dévouement pour une cause commune.  

 Travailler avec vous est toujours inspirant et  

 ressourçant.  

 Que 2022 soit à la hauteur de vos ambitions. 

    

     Isabelle Dion 

L A  G R A N D E  G U I G N O L É E  

F A M I L I A L E  

V Œ U X  D E S  F Ê T E S  D E  V O S  O R G A N I S M E S  
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C O M I T É  D E S  P O M P I E R S   

S E R V I C E  D E S  L O I S I R S  

M erci infiniment à toutes celles et 

ceux qui ont participé à la guigno-

lée paroissiale du 11 décembre dernier. 

Votre participation a permis d’amasser 

536 $ et 200 livres de denrées afin garnir 

les paniers de Noël qui seront offerts aux 

plus démunis de notre paroisse! Un grand 

merci aux pompiers de la caserne 18, au 

Cercle de fermières, à la Fromagerie du 

Littoral ainsi qu’aux nombreux donateurs. 

Nous tenons à vous souhaiter de très 

joyeuses fêtes! 

 Nancy, Diane, et Liliane 



C L U B  D E  S K I  D E  F O N D  

V Œ U X  D E S  F Ê T E S  D E  V O S  O R G A N I S M E S  
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L E  C A F É  L A  C A I S S E  

L es membres du conseil d’ad-

ministration du Café LA 

CAISSE vous souhaitent de très 

Joyeuses Fêtes et une magni-

fique année 2022 remplie de 

santé et de petits bonheurs quo-

tidiens! Nous tenons aussi à 

vous remercier pour votre appui 

et vos encouragements.   

Un grand merci bien spécial et 

du fond du cœur à tous les béné-

voles qui travaillent avec nous à 

la réalisation de ce beau projet! 

Nous vous souhaitons de très 

joyeuses Fêtes à tous! 

Denis, Chantal, Sylvie,  

Gabrielle et Odette 

 

À 
 l’approche de cette période de réjouissance, au nom du Club des 

50 ans et plus de Baie-des-Sables et en mon nom personnel, je 

tiens à remercier chaleureusement nos bénévoles, qui grâce à leur tra-

vail dévoué, font de nos activités une réussite. Sans vous, rien de tout 

cela ne serait possible.  

 

Merci également à tous celles et ceux qui nous encouragent en partici-

pant à nos activités. 

 

Je vous souhaite un temps des Fêtes magique  en compagnie de ceux 

qui vous sont chers. Au plaisir de se revoir en 2022! 

 

    Denis Therrien  

    et toute l’équipe du Club des 50 ans et plus 

Joyeux Noël à tous! 

L e nouveau conseil d’administra-

tion du Club de ski de fond tient à 

vous offrir ses meilleurs vœux à l’oc-

casion des Fêtes qui arrivent à 

grands pas!   

Le Père Noël a déjà été bien géné-

reux pour nous!  Même un petit nou-

veau qui s’est joint à nous (merci à 

Roger Bélanger). 

Nous vous souhaitons donc un 

joyeux  Noël et une bonne et heu-

reuse année!  Mais surtout la santé! 

Prenez soin de vous et de vos 

proches à l’occasion de ce beau mo-

ment de l’année! 

Les membres du ca de votre club: 

Michel, Jocelyne, Damien, Karen,  

Fabrice, Roger et Pat! 

 

C L U B  D E S  5 0  A N S  E T  P L U S   



C O M I T É  D E  L A  B I B L I O T H È Q U E  M A R I E - R A T T É  

V I E  C U L T U R E L L E   
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V ivre ensemble au 

Québec : un 

peuple, des cultures 

Conférence de Mme 

Isabelle Matte, anthro-

pologue 

On dit souvent des 

Québécois qu'ils sont 

tissés serrés. Pourtant, 

bien que la solidarité 

soit une disposition 

positive, on a l'impres-

sion que cette affirma-

tion porte une aura de 

négativité... Pourquoi? 

Peut-être parce que 

c'est l'idée même de ce 

qu'est un Québécois 

qui est au cœur du pro-

blème. 

Boucar Diouf parle des 

Québécois comme 

étant métissés serrés : 

tous les habitants sont 

le fruit de mélanges cul-

turels et génétiques. 

Simple jeu de mots, 

mais idée puissante, ce 

qui relie les Québécois 

au fond, c'est qu'ils sont 

les enfants d'un même 

territoire : une terre 

d'accueil, une terre 

d'histoire, mais surtout, 

une terre d'avenir.  

En voulant questionner 

les pratiques du « Vivre 

ensemble », la Commis-

sion Bouchard-Taylor et 

la couverture média-

tique sur les interroga-

tions qu'elle a soule-

vées ont plutôt contri-

bué à polariser la popu-

lation sur des enjeux 

bien spécifiques. 

Venez entendre et dis-

cuter ce thème qui ne 

laisse personne indiffé-

rent. 

Cette conférence de 

Mme Isabelle Matte, 

anthropologue sera 

donnée à Baie-des-

Sables samedi le 22 

janvier prochain à 

13h30 à la bibliothèque 

ou au centre commu-

nautaire selon le 

nombre de participants.  

Prière de communiquer 

votre intérêt par télé-

phone  au 418 772-

6218 poste 103 ou par 

courriel à   

biblio.sables@crsbp.net 

 

D É P Ô T  L É G A L  -  B I B L I O T H È Q U E  N A T I O N A L E  D U  Q U É B E C  2 0 2 1  

La Bibliothèque 

Marie-Ratté sera 

fermée  

les jeudis 

23 et 30  

décembre 2021  

  

 

C O N F É R E N C E  À  L A  B I B L I O T H È Q U E  M A R I E - R A T T É  

N ous avons eu, à la 

fin novembre,  

une réunion où les dif-

férentes activités à 

prévoir pour l’année 

2022 ont été réperto-

riées. Outre la confé-

rence annoncée pour 

le 22 janvier, nous pré-

voyons des activités 

pour les jeunes pen-

dant la semaine de 

relâche, une chasse 

au trésor de livres, une 

reprise de Lecture à la 

plage, l’achat du pro-

jecteur et de l’écran 

géant, la projection de 

films documentaires, et 

idéalement le retour 

des visites des jeunes 

de l’école. 

D’ici là nos portes sont 

ouvertes pour l’emprunt 

de livres pour la période 

des Fêtes, faites vite : 

l’exposition d’albums 

jeunesse sur les contes 

classiques retournera 

au réseau le 6 janvier 

prochain! 

Nous vous souhaitons 

un joyeux Noël et une 

année 2022 qui soit à la 

hauteur de vos plans et 

désirs. 

 

Françoise Vaillancourt 

pour le comité de la bi-

bliothèque. 

 

 

mailto:biblio.sables@crsbp.net
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S O I R É E S  D E  C A R T E S  E T  J E U X  D E  S O C I É T É   

 

Le prochain 

bulletin vous 

parviendra le 31 

janvier 2022 et la 

date de tombée 

des articles  sera 

le 24 janvier 

2022 

Entrée gratuite - service de bar  

18 ans et plus 
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D E S  C A N E T T E S  P O U R  N O S  S E R V I C E S  

C hers citoyens, 

Dans le cadre du nouveau mandat municipal qui s’amorce, j’ai été nommée 

responsable de l’important dossier Protection de l’environnement, aménagement et 

urbanisme. Ces enjeux seront donc au cœur des décisions à venir pour le conseil. 

La Municipalité de Baie-des-Sables a également déterminé que l’accueil de nou-

velles jeunes familles serait son plus grand projet pour les quatre années à venir. 

Pour ce faire, il est important de préserver certains services, tels que notre service 

de garde, à la fois accessibles aux familles et le plus financièrement viables. 

À la lumière de ces défis tant préoccupants que stimulants, il est donc naturel 

d’imaginer une activité pour mobiliser la population autour de ceux-ci. C’est dans 

cette optique que la municipalité vous convie à sa toute première activité  Des ca-

nettes pour nos services . Cette initiative s’insère dans plusieurs des objectifs de la 

municipalité, soit : 

• La mobilisation multigénérationnelle autour d’enjeux nous concernant tous 

• La sensibilisation des plus jeunes à l’importance de consigner 

• La pérennité de notre service de garde 

• La création d’un comité jeunesse en environnement 

• La diminution de la part des contribuables dans le maintien de différents ser-

vices à la population 

• La réduction de notre volume de contenants consignables à destination du 

centre de tri 

Le temps des Fêtes étant propice à l’accumulation de canettes et de bouteilles con-

signées, nous vous invitons à toutes les conserver en prévision de cette activité qui 

aura lieu le dimanche 16 janvier 2022. Différentes brigades assureront la tournée 

des maisons dans le village dès 9h00 et nous encourageons les gens demeurant 

sur la route 132 et dans les rangs à apporter leurs consignes au centre communau-

taire cette même journée. Une autre équipe sera en place pour réceptionner vos 

consignes et effectuer le tri. 

Cette activité se veut rassembleuse et ludique. Musique, chocolat chaud, café 

(gracieusetés du Café La Caisse) et galettes maison seront au rendez-vous en plus 

de la patinoire qui sera évidemment accessible pour se dégourdir les patins entre 

deux sacs de canettes. Venez en famille mettre l’épaule à la roue pour cette journée 

qui s’annonce à la fois amusante et gagnante pour tous ! Pour toutes questions 

concernant l’activité Des canettes pour nos services, n’hésitez pas à communiquer 

avec moi. 

Gabrielle Trigaux, (581) 888-0258. 

  Marie-Claude Saucier, dossier Santé, bien-être, famille et éducation  

 

Des canettes pour nos 

services 

Dimanche le 

16 janvier 2022 

9 h 

 Centre communautaire  

Gabriel-Raymond 

 



 

 

Défilé et fête de Noël  

du Café La Caisse 

Samedi  

le 18 décembre 

Départ de la caisse 

populaire  à  

13 h 30 
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B onjour tout le monde! 

Nous voilà déjà  à quelques jours de la fête de Noël !!! Que le temps 

passe vite! Vous avez installé vos décorations? Vous cuisinez vos recettes des 

Fêtes préférées? Votre liste au Père-Noël est faite? Vous avez chez vous un 

lutin qui vous en fait voir de toutes les couleurs?  

Au Café LA CAISSE, nous nous affairons  à la préparation de la belle fête de 

Noël que nous vous offrirons le samedi 18 décembre prochain. Vous avez vu le 

feuillet jaune du Café LA CAISSE inséré dans le dernier bulletin municipal? 

Toute l’information s’y retrouve mais au cas où, je vous redonne les grandes 

lignes : 

Départ de la Caisse populaire sur la rue de la Mer à 13 h 30 pour un super 

défilé avec le Père-Noël et ses amis jusqu’au Martinet ou une piñata pour les 

enfants vous attend ainsi qu’un feu de joie pour vous réchauffer, du chocolat 

chaud et du café. Tout cela agrémenté et animé par nos musiciens! 

Nous vous invitons donc à vous joindre à nous, jeunes et moins jeunes, ornés 

de vos atours, pour défiler tous ensemble dans l’esprit des Fêtes qui commen-

cent. Vous êtes également invités à venir avec un char animé et décoré si le 

cœur vous en dit. Nous l’intégrerons avec plaisir dans le défilé. 

Nous souhaitons faire de cette fête un rendez-vous annuel tout comme le Car-

naval ou le tournoi de golf. Ceux qui ont passé des commandes d’articles pro-

motionnels du Café pourront les récupérer sur place, sinon nous en aurons de 

disponibles pour celles et ceux qui ont encore des emplettes à faire! 

                      ..       

Nous avons aussi des certificats cadeaux au montant de votre choix qui se 

glissent bien dans le bas de Noël!! Nous avons bien hâte de vous retrouver à la 

fête de Noël! Soyez au rendez-vous et passez le message à votre entourage! 

Pour des commandes ou de l’information, n’hésitez pas à me contacter.   

Odette Simoneau, présidente du CA du Café LA CAISSE (418) 380-7275 

www.cafelacaisse.com et Facebook 

http://www.cafelacaisse.com
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